
Dėl laisvos darbo vietos 

 

Nuo 2026 m. lapkričio 3 d. Kelmės „Aukuro“ pagrindinėje mokykloje  

reikalingas nuolatiniam darbui, pilnu darbo krūviu 

specialusis pedagogas  

 
 

Asmuo priimamas dirbti atrankos būdu.  

Bendra informacija: 

Pareigybė:  

1. kodas: 235201; 

2. lygis: A2;  

3. grupė: III (specialistai); 

4. pareiginės algos koeficientas 1,2764 – 1,6693  yra nustatomas atsižvelgiant į turimą pedagoginio darbo 

stažą ir kvalifikacinę kategoriją;   

5. krūvis: 1 etatas. 

6. paskirtis - padėti mokiniams, turintiems negalių, sutrikimų ar mokymosi sunkumų įgyvendinti teisę į 

mokslą, racionaliau išnaudoti visas teikiamas galimybes lavintis, mokytis ir augti savarankiškais 

piliečiais.  

Reikalavimai: 

1. turėti aukštąjį universitetinį išsilavinimą ir specialiojo pedagogo profesinę kvalifikaciją; 

2. turėti ne mažesnę kaip 2 metų darbo su  mokiniais, turinčiais specialiųjų ugdymosi poreikių, patirtį; 

3. išmanyti pedagoginio vertinimo metodikas; 

4. gebėti atlikti pedagoginį mokinių, jų žinių, mokėjimų, įgūdžių, gebėjimų vertinimą ir jų atitikimą 

bendrojo ugdymo programoms,  specialiųjų ugdymosi poreikių nustatymą, pažangos įvertinimą; 

5. išmanyti  mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymo metodus, gebėti juos taikyti 

padedant jiems įsisavinti mokomąją medžiagą ir lavinant jų sutrikusias funkcijas; 

6. gebėti bendrauti su mokiniais, turinčiais specialiųjų ugdymosi poreikių, bendradarbiauti su 

mokytojais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujančiais ugdymo procese,  mokinių tėvais (globėjais, 

rūpintojais), pedagoginių psichologinių tarnybų, sveikatos priežiūros, švietimo ir kitų įstaigų 

darbuotojais; 

7. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis ir gebėti taikyti dokumentų rengimo taisykles; 

8. gerai mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų, 

patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. nutarimu Nr. 1688 „Dėl 

valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų patvirtinimo ir įgyvendinimo“ (Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės  2021 m. spalio 27 d. nutarimo Nr. 889 redakcija)(su vėlesniais pakeitimais)  reikalavimus; 

9. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas ir konfliktus bei 

dirbti komandoje sprendžiant mokinių problemas;  

10. mokėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas; 

11. būti sąžiningu, mandagiu, tvarkingu, savarankišku, komunikabiliu, diplomatišku, atidžiu, pareigingu, 

darbščiu, gebėti bendrauti ir bendradarbiauti; 

12. vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais, Vyriausybės nutarimais ir kitais 

Lietuvoje Respublikoje galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, 

darbo santykius, darbuotojų saugą ir sveikatą, šiuo pareigybės aprašymu ir kitais mokyklos  direktoriaus 

įsakymais patvirtintais vidaus dokumentais.  

13. Būti nepriekaištingos reputacijos, kaip ji apibrėžta Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme. 



14. Atitikti kitus specialiuosius reikalavimus: 

14.1 turi būti susipažinęs su  Valdorfo pedagogikos Lietuvoje koncepcija, patvirtinta Lietuvos 

Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2004 m. gegužės 17 d. įsakymu Nr. ISAK-761. Turėti praktinių 

įgūdžių ir kompetencijų, išmanyti šios pedagogikos metodus;  

14.2 privalumas – mokėti bent vieną užsienio kalbą iš trijų Europos Sąjungos darbo kalbų: vokiečių, 

anglų ar prancūzų ne žemesniu kaip B1 kalbos mokėjimo lygiu;  

14.3 turėti galiojančią asmens medicininę knygelę; 

14.4 turėti galiojančius privalomųjų higienos įgūdžių ir pirmosios pagalbos mokymų pažymėjimus;  

14.5 gebėti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesą, tirti pedagogines situacijas, tirti ir 

kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti gerąją pedagoginio 

darbo patirtį;  

14.6 gebėti užtikrinti ugdomų mokinių saugumą, emociškai saugią mokymosi aplinką, reaguoti į smurtą 

ir patyčias; 

14.7. žinoti ir savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos 

įstatymo nuostatomis. 

Dokumentų pateikimas:  

1. prašymas leisti dalyvauti atrankoje; 

2. asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija; 

3. išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopija; 

4. gyvenimo aprašymas; 

5. atrankai pretendentas taip pat gali pateikti buvusių darboviečių rekomendacijas; 

6. pažyma apie darbo stažą; 

7. pretendentai dokumentus skelbime nurodytu adresu pristato asmeniškai, siunčia registruotu laišku arba 

elektroniniu paštu;  

8. pretendentų pateikti dokumentai registruojami. 

Atranka vyks tokia tvarka: 

1. dokumentai pateikiami iki 2026 m. spalio 29 d. 16.00 val.; 

2. dokumentų peržiūrėjimas ir pirminis vertinimas vyks 2026 m. spalio 30 d. ; 

3. pretendentai, atitinkantys reikalavimus, informuojami telefonu; 

4. jeigu pretendentų, atitinkančių reikalavimus, daugiau negu vienas, jie gali būti pakviesti į pokalbį;   

Kviečiame dalyvauti atrankoje. 

 Dokumentus pateikti adresu: 

J. Janonio g. 9, Kelmė arba el. paštu  aukuromokykla@gmail.com. 

Dėl papildomos informacijos teirautis tel. (8 427) 60056.  

 

 

 

 

Direktorė  Asta Zavadskienė 

 

 

 


